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El presente reglamento regula la organizacién, conformacion y funciones de los organismos
electorales y los procesos electorales que se realicen en la Cooperativa, los cuales son:

a. Eleccién de representantes a la Asamblea General; v,
b. Eleccion de vocales de los Consejos de Administracion y Vigilancia.

CAPITULO |

NORMAS GENERALES
ARTICULO 1.- DEL DERECHO AL SUFRAGIO DE LOS SOCIOS

El sufragio es un derecho y un deber de los socios activos de la Cooperativa de Ahorro y
Crédito "SAN JUAN DE COTOGCHOA" a través del cual, se hace efectiva su
representacion y participacion en la vida institucional.

El voto es un acto personal, obligatorio y secreto en las elecciones universales para elegir
a los Representantes a la Asamblea General, con derecho a un solo voto,
independientemente del numero y valor de certificados de aportacion que posea.

Los procesos electorales aplicaran la equidad de género y aseguraran la existencia
suficiente de candidatos con los perfiles profesionales que determina la Ley, su
Reglamento General, Estatuto y Reglamento Interno.

La eleccion de representantes a la Asamblea General se realizara por votaciéon personal,
directa, y secreta de los socios, mediante elecciones universales, que podran ser mediante
sufragio presencial, a través de sufragio electronico o mixto, conforme a lo establecido en
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este Reglamento y lo que resuelva la Comision Electoral, garantizando la voluntad de los
socios con mecanismos de seguridad y confidencialidad.

ARTICULO 2.- SISTEMA DE VOTACION

En el proceso electoral cada socio recibira dos papeletas electorales en caso de sufragio
presencial o se le desplegara dos papeletas en caso de voto electronico, una con los
candidatos que no requieren perfil profesional y otra con los candidatos con el perfil
profesional; en cada una de ellas, la Comision Electoral determinard el nUmero maximo de
candidatos por los cuales el socio podria votar.

Para proceder a las elecciones la Comision Electoral debera tener inscritos por lo menos
el numero de candidatos a ser elegidos como representantes principales y suplentes por
cada oficina operativa y se establece como limite maximo de candidaturas inscritas hasta
el equivalente al trescientos por ciento (300%) del nimero de representantes principales y
suplentes a elegir.

ARTICULO 3.- DE LA PRESENTACION DE LA IDENTIFICACION

Los socios podran sufragar, siempre que cumplan los requisitos establecidos en el presente
Reglamento y previa la presentacion de la cédula de ciudadania o de un documento de
identidad en el cual conste su nimero de cédula, firma y fotografia.

ARTICULO 4.- DE LA INTEGRACION DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
REPRESENTANTES

La Asamblea General estara constituida por Treinta (30) Representantes principales, los
que tendran sus 2 respectivos suplentes, elegidos por los socios mediante votacion
personal, directa y secreta en elecciones universales, que se realizardn cada cuatro afios,
que actuaran solo en caso de ausencia del titular.

ARTICULO 5.- DE LA REPRESENTACION DE LA MATRIZ Y LAS AGENCIAS

Tanto la oficina Matriz como cada una de las agencias con que cuente la Cooperativa,
estaran representadas en la Asamblea General, por Representantes elegidos en sus
respectivas jurisdicciones o localidades, en forma proporcional al nimero de socios con
gue cuenten.

El nimero de Representantes a elegir por cada oficina se determinara de manera
proporcional al nimero total de socios activos de la Cooperativa, aplicando las siguientes
reglas:

La proporcionalidad se obtendra del numero total de socios activos de la Cooperativa
dividido para treinta representantes principales, el resultado de la division seré el factor que
servira para determinar el nimero de representantes que elegira cada oficina.

La Comision Electoral procedera a dividir el nimero de socios activos de cada una de las
oficinas operativas para el factor obtenido de la primera division.
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El resultado de la segunda division arrojard como resultado para cada oficina, un nimero
entero y posiblemente numeros decimales; los ndmeros enteros constituirdn los
representantes que le corresponderan elegir directamente a la oficina.

A continuacion la Comisiéon Electoral sumara los nimeros enteros de todas las oficinas; en
caso no completare el numero de treinta, para completar dicho ndmero, la Comisién
Electoral, elaborara un cuadro comparativo de los resultados de niumeros decimales que
obtuvieron las oficinas, frente al nUmero de representantes que faltaren para completar los
treinta principales; como resultado de la comparacién otorgara las representaciones
faltantes a las oficinas que hubieren obtenido los mayores nimeros decimales, hasta
completar el total de treinta (30) representantes principales.

Determinado el nUmero de representantes principales por cada oficina, procedera a sefalar
el nimero de primeros y segundos suplentes que corresponde elegir en funcién al
resultado, es decir el triple del nUmero obtenido.

Del total de representantes a elegir por cada oficina operativa, el cuarenta por ciento 40%
debera justificar tener el perfil profesional exigido por la normativa.

En caso una localidad tenga dos o mas oficinas, la Comisién Electoral podra decidir que la
eleccién de representantes sea unificada para dicha localidad.

Del total de socios que se elijan como Representantes a la Asamblea General, al menos el
cuarenta por ciento deberan ser mujeres para cumplir con la paridad de género.

ARTICULO 6.- DE LAS LISTAS DE CANDIDATOS Y CANDIDATAS

Los candidatos y las candidatas seran clasificados en 4 listas, cada una en diferente
papeleta:

Lista de socias mujeres y hombres sin perfil profesional;

Lista de socios hombres y mujeres con perfil profesional;

Lista de socias mujeres sin perfil profesional al menos el 20% de candidatos;
Lista de socios hombres con perfil profesional al menos el 20% de candidatos.

De esta forma se asegurara en la integracion de la Asamblea General que se hallen
representados hombres y mujeres y socios y socias con el perfil profesional requerido para
integrar los Consejos de Administracion y de Vigilancia.

Los socios y socias, elegiran en cada papeleta, el numero de Representantes que
establezca la Comision Electoral para cada oficina operativa.

Los y las Representantes principales y sus respectivos suplentes seran elegidos de los
candidatos inscritos y calificados, que obtuvieren mayor votacion.
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ARTICULO 7.- DE LAS PARTICIPACIONES DE CANDIDATOS Y CANDIDATAS

Las y los socios presentaran sus candidaturas de manera individual y personal, pudiendo
ser en forma presencial o persona utilizando medios virtuales, si asi lo estableciere la
Comision Electoral, debiendo el socio o socia sefalar si su participacion serd como
candidato que no justifica el perfil profesional sefialado en este Reglamento o si lo hara con
el perfil profesional requerido.

Cada oficina operativa, elegira el nimero de representantes principales y suplentes, con y
sin perfil profesional establecidos por la Comision Electoral y detallados en la Convocatoria
a Elecciones.

Las candidaturas de cada agencia se clasificaran y constaran en dos papeletas; una
papeleta que contendra los candidatos que no requieren justificar el perfil profesional y una
segunda papeleta que contendra los candidatos que cumplen con el perfil profesional, de
tal manera que se garantizara en el resultado final una integracién con el porcentaje minimo
de representantes con perfil profesional

Los y las Representantes principales y sus respectivos suplentes seran elegidos en cada
oficina operativa, en el nimero que le corresponda elegir, de los candidatos y candidatas
que obtuvieren la mayor votacidn, en su respectiva papeleta, en forma secuencial a
representantes principales, primeros suplentes y segundos suplentes.

CAPITULO Il

ORGANISMOS ELECTORALES Y SUS FINES

ARTICULO 8.- DE LOS ORGANISMOS ENCARGADOS DE LA REALIZACION DEL
PROCESO ELECTORAL

La realizacion de todo el proceso de eleccidon de los Representantes a la Asamblea
General, sera de responsabilidad de una Comisién Electoral con jurisdiccion en toda la
Cooperativa y de las Juntas Receptoras del Voto, que se organizaran en cada oficina
operativa, en el nimero que se llegaren a determinar cémo necesarios para el desarrollo
del proceso electoral.

ARTICULO 9.- DE LA COMISION ELECTORAL

La Comision Electoral, es el organismo encargado de organizar, convocar, dirigir y velar
por el cumplimiento y transparencia del proceso de elecciones de Representantes a la
Asamblea General, de conformidad con el presente Reglamento, quienes duraran en sus
funciones mientras dure el proceso electoral, hasta la entrega de credenciales a los
representantes y entrega del informa final de actividades al Consejo de Administracion.

Los integrantes de la Comision Electoral no podran participar como candidatos a
Representantes y tampoco lo podran hacer, su respectivo cényuge, conviviente, o
parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad.
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ARTICULO 10.- NO PODRAN INTEGRAR LA COMISION ELECTORAL

a. Los vocales de los consejos, sus cényuges o convivientes en unién de hecho.
Gerente, su conyuge o conviviente en unién de hecho.

c. Quienes se encuentren como candidatos a cualquier dignidad dentro de las
Cooperativas de Ahorro y Crédito, sus conyuges o convivientes en unién de hecho
0 sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad;
Ys

d. Los empleados de la entidad, sus conyuges y convivientes en union de hecho.

e. Aquellas que hubieren sido excluidas de otras Cooperativas de Ahorro y Crédito,
debidamente comprobado

f. Quienes estén ejerciendo cargos de eleccién popular o estén participando en
procesos electorales nacionales o cantonales.

ARTICULO 11.- DE LA DESIGNACION DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION
ELECTORAL

La Comisién Electoral serd nombrada por el Consejo de Administracion cuatro meses,
previo a la realizacion del proceso eleccionario del afio que corresponda realizar el proceso
de elecciones de Representantes a la Asamblea General, para ello el Presidente del
Consejo de Administracion convocard a sesion extraordinaria en la que constara como
punto del orden del dia la eleccion de los miembros de la Comisién Electoral que se
encargara de realizar el proceso electoral de Representantes. En caso el Presidente
injustificadamente decida no incluir en el orden del dia la integracién de la Comisién
Electoral, sera causal para su destitucion.

Los socios que hayan sido designados para integrar la Comision Electoral y que no
acepten su designacién, deberan notificarlo por escrito fundamentada en el plazo de 5 dias
de haber recibido la designacion.

Una vez nombrados los integrantes de la Comision, deberan posesionarse ante el Consejo
de Administracién, en maximo quince dias laborables contados desde el dia de su eleccion
y procedera a trabajar inmediatamente en la realizacion del proceso electoral.

ARTICULO 12.- DE LA INSTALACION DE LA COMISION ELECTORAL

La Comision Electoral se instalar4 dentro de los ocho dias siguientes a su posesion y
procedera a elegir de su seno al Presidente, Vicepresidente y Secretario

ARTICULO 13.- DE LAS DIETAS DE LOS VOCALES DE LA COMISION ELECTORAL

Los vocales de la Comision Electoral, recibiran al mes una dieta, independientemente del
namero de sesiones que realicen en dicho periodo, que serd fijada por el Consejo de
Administracion, que podra ser de hasta el equivalente al 80% de la dieta mensual de los
vocales del Consejo de Administracion, valor que deberd estar considerada en el
Presupuesto anual del ejercicio econdémico en el que se realice el proceso electoral.
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El valor de la dieta serd acreditada posterior a la entrega del informe mensual de
actividades realizadas que deberan remitir al Consejo de Administracion.

ARTICULO 14.- DE LA INCLUSION DE LA PARTIDA PRESUPUESTARIA PARA EL
PROCESO ELECTORAL

La Gerencia General debera incluir en la propuesta de Presupuesto anual que debe
presentar al Consejo de Administracion para su aprobacion, del afio en el que corresponda
realizar el proceso electoral, una partida presupuestaria suficiente para la realizacion de la
misma, que permita cubrir los valores de dietas, movilizaciones, materiales, logistica, entre
otros del proceso electoral.

ARTICULO 15.- DEL QUORUM Y DECISIONES DE LA COMISION ELECTORAL

El Quérum reglamentario para la instalacibn de la Comision Electoral, requerira la
presencia de mas de la mitad de sus miembros y sus resoluciones deberan tomarse con la
conformidad de al menos 2 de sus miembros. Sus resoluciones constaran obligatoriamente
en el libro de actas respectivo.

ARTICULO 16.- DE LOS DEBERES Y ATRIBUCIONES DE LA COMISION
ELECTORAL

Son deberes y atribuciones de la Comision Electoral, las siguientes:

a. Planificar, organizar, ejecutar y vigilar el desarrollo del proceso electoral de
Representantes, imparcialmente y de acuerdo a las normas que regulen la actividad
de la cooperativa;

b. Preparar el calendario del proceso electoral, determinar las necesidades y costos,
los que seran presentados al Consejo de Administracion para su aprobacion;

c. Determinar el nUmero de Representantes que corresponda elegir por cada oficina,
de acuerdo al presente Reglamento, conforme al nimero de socios que se registre
al fin de mes inmediato anterior al del inicio del proceso; requerir a Gerencia General
los registros de socios y determinar el nUmero de las Juntas Receptoras del Voto;

d. Nombrar a los integrantes de las Juntas Receptoras del Voto, preferentemente que
se integren con empleados de la Cooperativa o con la participaciéon de estudiantes
de colegios;

e. Calificar los candidatos que se inscriban para la eleccion de Representantes y
publicar la nébmina completa, mediante carteles ubicados en las oficinas de la
Cooperativa y en los recintos electorales;

f. Realizar los escrutinios totales del proceso electoral, en base de los resultados
entregados por las Juntas Receptoras del Voto, en las Actas de Escrutinios; o en la
consolidacion de los resultados de votacidon electrénica, en caso de haberlo
implementado proclamar los resulta- dos oficiales y adjudicar los puestos de
representantes principales y suplentes
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g. Proclamar los resultados finales y publicarlos mediante carteles ubicados en las
oficinas de la Cooperativa;

h. Resolver en definitiva instancia todas las impugnaciones que se pudieren presentar
en el proceso electoral;

i. Presentar informes mensuales de las actividades desarrolladas al Consejo de
Administracion.

j- Decidir si varios de los actos que se requieren realizar en el proceso electoral se
los ejecuta en forma presencial o a través de medios tecnoldgicos.

k. Coordinar las actividades de propaganda para la realizacion de las elecciones
institucionales;

I. Resolver los problemas que se presenten, en lo relacionado con el proceso
electoral.

m. Las demas que determine este reglamento y la normativa vigente

CAPITULO Il

DE LAS JUNTAS RECEPTORAS DEL VOTO
ARTICULO 17.- DE LA INTEGRACION DE LAS JUNTAS RECEPTORAS DEL VOTO

Cada Junta Receptora del Voto, estard integrada por tres miembros: Presidente, Secretario
y un vocal principal, y un vocal suplente, que remplazara en caso de ausencia de uno de
los anteriores, todos designados por la Comisién Electoral.

En el eventual caso de no poder instalarse una Junta Receptora del Voto, ya sea un vocal
de la Comisién Electoral, de estar presente o el Jefe de la Oficina Operativa, podra
integrarla con empleados de la Cooperativa o con socios asistentes al recinto electoral en
el mismo acto del proceso.

Los miembros de las Juntas Receptoras del Voto se posesionaran ante la Comision
Electoral, de cuyo acto se levantara un acta.

En caso de voto electrénico se nombrara una sola junta receptora del voto que se instalara
en el centro de computo de la cooperativa.

ARTICULO 18.- DE LOS DEBERES Y ATRIBUCIONES DE LAS JUNTAS RECEPTORAS
DEL VOTO

Son deberes y atribuciones de las Juntas Receptoras del Voto, las siguientes:

a. Instalar el proceso electoral en su respectiva Junta, a la hora sefialada en la
convocatoria, dejando constancia en acta;

b. Receptar el sufragio, dentro del dia y horario previsto en las elecciones usando
como referencia el padrén electoral y previo requerimiento y verificacion del
documento de identificacion del socio;

c. Receptar la firma del socio que ejercié su derecho al voto;
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d. Realizar el escrutinio de los votos de su respectiva Junta, llenar los resultados y
suscribir el acta;

e. Informar los resultados a la Comisiéon Electoral en forma electrénica y remitir la
urna adjuntando en su interior el acta de instalacion, el acta de escrutinio, el
padrén electoral, los votos receptados y los materiales sobrantes, con las debidas
seguridades. Una copia certificada del acta de escrutinios, deberé ser remitida al
Consejo de Administracion; vy,

f.  Resolver cualquier problema que se presente al momento de desarrollar su
actividad dentro del proceso electoral e informar del mismo a la Comision
Electoral.

CAPITULO IV

DEL PROCESO ELECTORAL

ARTICULO 19.- DE LA CONVOCATORIA A ELECCIONES DE REPRESENTANTES A
LA ASAMBLEA GENERAL

El 6rgano electoral convocara a elecciones por cualquier medio de comunicacién de amplia
difusion, en los cantones donde la entidad tenga agencias con, por lo menos, 45 dias antes
del dia fijado para las elecciones o por medios electrénicos que previamente hayan sido
autorizados y sefalados para este efecto y que permitan verificar la identidad del socio y
tener constancia y confirmacion de su recepcion. La convocatoria debera sefalar entre
otros datos los siguientes:

a. Fecha en que se realizara el sufragio o de ser necesario el periodo en el cual se
podra sufragar;

b. Recintos electorales o los medios tecnoldgicos que se utilizaran para el voto
electronico en caso sea implementado;

c. Numero de representantes principales y suplentes que se deben elegir para cada
oficina operativa;

d. Lugares para inscripcion de candidatos o los medios tecnol6gicos para hacerlo;

e. Requisitos para ser calificados como candidato;

f. Fecha maxima para presentar las candidaturas.

En las elecciones de vocales a los distintos Consejos, la Asamblea General que los elija
debera aplicar los principios de eleccidn equitativa, paritaria y alternada entre hombres y
mujeres, en la medida y proporcion que la integracion de socios de la organizacién lo
permita.

ARTICULO 20.- TITULO DE TERCER NIVEL

Es responsabilidad de la cooperativa garantizar que al menos el cuarenta y cinco por ciento
(45%) de los vocales principales y sus respectivos suplentes, posean titulo de tercer o
cuarto nivel en las areas de conocimiento correspondientes a administracién de empresas,
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economia, finanzas, contabilidad, auditoria o derecho financiero debidamente registrado
en el 6rgano rector de la politica publica de educacién superior, 0 en profesiones
relacionadas con las mencionadas areas, debidamente validadas por el ente
gubernamental antes citado.

CAPITULO V

DE LOS CANDIDATOS
ARTICULO 21.- DE LA INSCRIPCION DE CANDIDATOS A REPRESENTANTES

Para las elecciones los representantes los candidatos deberan inscribirse personalmente,
en la respectiva agencia donde haya aperturado la cuenta.

Los candidatos a Representantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a. Presentar su solicitud de inscripcion dirigida al sefior Presidente de la Comision
Electoral personalmente en la agencia donde haya aperturado la cuenta, conforme
el formato elaborado por la Comisién Electoral que contendra, Nombres y apellidos
completos; Numero de cédula de identidad; Niumero de socio; direccion domiciliaria;
direccion electronica.

b. Determinacion si participa como socio o0 socia en general o con perfil profesional;
Una fotografia tamafio carné actualizada; Firmay rdbrica del interesado.

c. Detallar profesién u ocupacién y experiencia laboral o dirigencia.

d. Adjuntar copia a color de la cédula de identidad y papeleta de votacion del candidato
o candidata;

e. Autorizacion para que la cooperativa pueda revisar su historial crediticio y la
verificacién del perfil profesional declarado.

f. Ser socio con la cuenta activa en la Cooperativa, por Io menos con dos afios de

antigtiedad,;

NO haber sido electo de manera consecutiva en los dos ultimos periodos.

Estar al dia con las obligaciones econémicas con la Cooperativa o dentro de la

morosidad permitida en la normativa vigente;

i. Cuando se presente como candidato sin perfil debera poseer al menos titulo de
bachiller o de ser el caso |justificar haber participado en organismos de
representacion.

j- Acreditar titulo profesional de tercer nivel reconocido legalmente; o en carreras
afines Administracibn de empresa, Finanzas, Economia, Auditoria, o0
Jurisprudencia.

k. Justificar estar domiciliado en la localidad o lugares de influencia de la oficina por
la cual se presenta como candidato, o justificar que la mayoria de sus transacciones
en el Ultimo afio, las realiza en la oficina por la que se presenta como candidato;

|.  Presentar copia de la cédula y papeleta de votacion actualizada.

m. Presentar fotografia tamafio carnet actualizada.

2 e

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Pagina. 12 de 32
Comité de Buen Gobierno Consejo de Administracion Asamblea General



Cooperativa de Ahorro y Crédito San Juan
de Cotogchoa

g COTOGCHOA REGLAMENTO DE Codigo: RE-GOB-05-04

ELECCIONES Version N°: 04

Fecha de Creacién: 18-05-2013
Fecha de Aprobacién: 29-03-2025

n. Establecer adicionalmente a su direccion domiciliaria, un correo electrénico para
recibir notificaciones que le correspondan dentro del proceso de elecciones;

0. Llenar los formularios elaborados por la Comision Electoral mediante los cuales
autoriza a la Cooperativa para que pueda revisar sus datos en el burd de
informacién crediticia o sus equivalentes, listados de prevencién de lavado de
activos, registro de titulos profesionales y la declaracion de que cumple con los
requisitos y no se halla inmerso en las prohibiciones establecidas en la normativa
vigente;

p. Asistir al curso de capacitacion organizado por la Comisién Electoral, previa a la
calificacion de la candidatura, al menos veinte horas de capacitacion en Economia
Popular y Solidaria.

g. Contar con los certificados de aprobacion de eventos de capacitacion efectuados
dentro de los dos afios previos a la solicitud de calificacion en las siguientes areas
del conocimiento, administraciébn de empresas, economia popular y solidaria,
finanzas, contabilidad, auditoria, riesgos, derecho financiero, buen gobierno y
lavado de activos impartidos por la SEPS de al menos 40 horas

r. Los demas requisitos establecidos en la normativa vigente

ARTICULO 22.- INCOMPATIBILIDADES

A mas de los impedimentos establecidos para los vocales de los Consejos de
Administracién y Vigilancia, sefialados en el Art. 258 del Cdodigo Organico Monetario y
Financiero, Estatuto y Reglamento Interno no podran ser candidatos a representantes los
siguientes socios:

a. Los socios que actien como miembros principales o suplentes de la Comision
Electoral por ser quienes ejecutan el proceso.

b. Los socios que hayan ejercido las funciones de Representantes a la Asamblea
General, principales o suplentes, hasta dos periodos consecutivos,

c. Quienes hubieren sido cesados en las funciones de Representantes a la Asamblea
General por inasistencias injustificadas;

d. Los socios contra quienes se hubiera dictado Auto de llamamiento a juicio por
cualquier delito, hasta que exista sentencia absolutoria a su favor;

e. Quienes hubieren sido sancionados con descalificacibn como candidatos en el
proceso electoral inmediato anterior;

f. Los socios a quienes el Consejo de Administracion les hubiere sancionado por
haber realizado o patrocinado actos que afecten la imagen de la Cooperativa, de
sus directivos o ad- ministradores;

g. Los socios que hayan sido requeridos judicialmente a cumplir con el pago de sus
obligaciones con la cooperativa;

h. Quienes tengan planteado en su contra un proceso administrativo interno, para ser
sancionado con exclusion, expulsion o suspension de sus derechos como socio de
la Cooperativa;
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i. Los socios que hayan sido excluidos o expulsados de la Cooperativa;

j-  Quienes hayan sido excluidos o expulsados de otras cooperativas;

k. Los miembros de los Consejos de Administracion, de Vigilancia, funcionarios y
empleados que hayan sido cesados en sus funciones por efectos de la Ley o
resolucion del organismo competente.

. Los socios que hubiesen litigado y/o hayan sido sancionados por autoridad
competente o tuviesen litigio con la Cooperativa,

m. Los trabajadores de la Cooperativa,

n. Quienes tengan pagos pendientes, multas por cheques protestados en la
Cooperativa 0 que se encuentre inhabilitado para el manejo de cuentas corrientes;

0. Quienes registren en el Sistema Financiero, morosidad en obligaciones directas por
mas de sesenta dias en el Ultimo afio inmediato anterior a la fecha de convocatoria
a elecciones.

p. Los cényuges, convivientes en union de hecho y parientes dentro del cuarto grado
de con- sanguinidad y segundo de afinidad del Gerente, empleados y trabajadores
de la Cooperativa y de los profesionales contratados bajo normativa del Coédigo
Civil;

g. Quienes sean directivos, administradores o empleados de otras instituciones
financieras populares y solidarias,

r. Las demds que determine la Ley, el Estatuto y el presente Reglamento;

ARTICULO 23.- DE LAS PROHIBIBIONES PARA SER CANDIDATO A
REPRESENTANTE

No podran ser candidatos a representantes los socios que:

a. Los Funcionarios o personal de la Cooperativa y sus conyuges;

b. Los miembros de los organismos electorales;

c. Quienes hayan caido en mora mayor a treinta dias en sus obligaciones con la
Cooperativa en el periodo de doce meses previos a la convocatoria,;

d. Los socios que hayan ejercido las funciones de Representantes a la Asamblea
General, principales o suplentes, hasta dos periodos consecutivos.

e. Los socios contra quienes se hubiera dictado Auto de llamamiento a juicio por
cualquier delito, hasta que exista sentencia absolutoria a su favor.

f. Los coényuges y parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad con miembros de los Consejos de Administracién, Vigilancia o con el
Gerente;

g. Quienes hubieren sido separados como miembros de la Asamblea General, del
Consejo; de Administracion o de Vigilancia por parte de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria;

h. Quienes hubiesen sido objeto de sancion por actos calificados como disociacion o
atentatorios a la imagen institucional de la Cooperativa,

i. Quienes hubiesen sido demandados judicialmente por la Cooperativa
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j-  Los que sean Directivos de otra Cooperativas de Ahorro y Crédito;

k. Quienes hubieran sido expulsados por disociacién de cualquier otra institucion
Gremio;

|.  Los que registren cheques protestados pendientes de justificar o se encuentren
inhabilitados para el manejo de cuentas corrientes;

m. Quienes mantengan o hayan mantenido con la Cooperativa contratos de servicios
Profesionales u otros servicios, por el tiempo de dos afios antes de las elecciones.

n. Los miembros de los Consejos de Administracion, de Vigilancia, funcionarios y
empleados que hayan sido cesados en sus funciones por efectos de la Ley o
resolucion del organismo competente.

0. Quienes sean directivos, administradores o empleados de otras instituciones
financieras populares y solidarias,

p. Aquellas que hubieren sido excluidas de otras Cooperativas de Ahorro y Crédito,
debidamente comprobado

g. Las demas que determine la Ley, el Estatuto y el presente Reglamento.

ARTICULO 24.- EN CASO DE PARENTESCO

Tendran igual derecho de participar dentro del proceso de elecciones de representantes
aguellos socios que al postularse como candidatos tengan parentesco entre si hasta el
cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad.

La comision electoral deberd tomar en consideracion lo siguiente:

a. Cuando exista dos 0 mas candidatos ganadores con relacion de parentesco entre
si, se proclamara ganador al que haya obtenido el mayor nimero de votos.

b. Cuando exista dos 0 mas candidatos ganadores con relacién de parentesco entre
si, en situacién de empate por nimero de votos, sera competencia de la Comisién
Electoral dirimir aquel candidato ganador, tomando en consideracion que aquel
haya cumplido en mayor nivel los requisitos para su candidatura.

ARTICULO 25.-EXEMPLEADOS

Los ex empleados que tengan la calidad de socios podran ser candidatos trascurridos tres
aflos desde su separacion de la Cooperativa, siempre y cuando no tengan registrado
antecedentes negativos en su hoja de vida o se hayan desvinculado con visto bueno o
despido intempestivo.

ARTICULO 26.- DEL NUMERO MINIMO DE CANDIDATOS

La Comision Electoral definirh el numero de candidatos que como minimo deberan
inscribirse por cada papeleta y por cada oficina operativa, garantizando que haya el
suficiente nimero que le permita a los socios elegir de entre varias opciones.

ARTICULO 27.- DEL NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS A INSCRIBIRSE
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La comision aceptard inscripciones de candidatos, hasta maximo 110% del namero de
representantes que se vayan a elegir, en orden de presentacion de candidaturas.

Este particular deberé ser expresamente sefialado en la convocatoria a elecciones.
ARTICULO 28.- DE LA CALIFICACION DE LOS CANDIDATOS Y CANDIDATAS

La Comisién Electoral procedera a calificar las candidatas y los candidatos inscritos,
guienes a mas de los requisitos para ser candidatos que constan en el Estatuto Social y
Reglamento Interno, deberan cumplir los requisitos que constan en la Resolucién emitida
por el 6rgano de Control y deben ser difundidos, junto con la convocatoria a elecciones.

Para este efecto la Comisién Electoral dispondra en un término de 48 horas para confirmar,
negar o suspender la inscripcion.

En caso de negacion o suspension debera comunicar motivadamente por escrito al socio
0 socia, dentro de las 24 horas siguientes a la finalizacion del periodo de calificacion,
otorgandole 24 horas para justificar el motivo de la suspensién y de no hacerlo se ratificara
la negativa de la inscripcién, que seré de Udltima instancia.

ARTICULO 29.- DEL PROCEDIMIENTO PARA COMPLETAR EL NUMERO DE
CANDIDATOS

En caso que una vez cerradas las inscripciones no se hayan inscrito el nimero minimo de
candidatos o candidatas, la Comision Electoral procederd a invitar a participar a los
actuales miembros del consejo de Administracién y de Vigilancia, de la Asamblea General,
en caso no lo hayan heo; de persistir la falta de candidatos, la Comision Electoral procedera
a inscribir con el caracter de obligatorio a los socios que se hallen entre los cien mayores
inversionistas de la Cooperativa y en caso mantenerse la falta de candidatos se lo hara de
entre los socios que mantengan calificacion A en las operaciones de crédito.

CAPITULO VI

DE LA PROPAGANDA ELECTORAL Y SUS LIMITACIONES
ARTICULO 30.- PROMOCION DEL PROCESO ELECTORAL

La Comisién Electoral promocionara el proceso electoral y los listados de candidatos por
agencias.

Se garantiza la propaganda electoral que realicen los candidatos que fueren calificados,
siempre que no contravengan el orden publico o las buenas costumbres.

La propaganda electoral iniciard una vez la Comision Electoral difunda los listados de
socios calificados como candidatos y terminara veinticuatro horas antes de las elecciones.

Con relacién a la propaganda electoral se prohibe lo siguiente:
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e

Fomentar el voto nulo, o la inasistencia a votar;

b. Utilizar medios de comunicacibn o redes sociales para desacreditar a la
Cooperativa, Gerencia, los directivos actuales u otros candidatos

c. Ofrecer cambios en tasas de interés o en las condiciones de créditos, irrespetando
la normativa que regula la cartera de crédito.

d. Hacer campafia el dia de la eleccién o dentro de los recintos electorales.

Estas prohibiciones deberan ser puestas en conocimiento de los candidatos al momento
de su inscripcién y su contravencion podra ser causal de sancion por parte de la Comision
Electoral, que, cumpliendo el debido proceso, podra hasta descalificar al candidato
transgresor.

CAPITULO VI

DEL PADRON ELECTORAL Y SUFRAGIO
ARTICULO 31.- DE LOS ELECTORES

Es derecho de los socios activos de la Cooperativa elegir, y ser elegidos como
Representantes principales o suplentes de la Asamblea General y vocales de los Consejos
de Administracion y Vigilancia cumpliendo con las disposiciones contenidas en el Estatuto
de la Cooperativa, el Reglamento Interno de la Cooperativa y el presente Reglamento.

ARTICULO 32.- DEL DERECHO AL SUFRAGIO
Para ejercer el derecho al sufragio los socios deberan cumplir los siguientes requisitos:

a. Ser mayor de edad y estar en goce de los derechos de ciudadania, el voto sera
obligatorio para las personas mayores de dieciocho afios.

b. Mantener activa su cuenta de ahorros y cubrir el monto minimo de certificados de
aportacion.

c. Constar en el padrén electoral de la oficina operativa en donde presenté la solicitud
como socio de la Cooperativa.

d. Las personas juridicas que tengan la calidad de socio de la Entidad, podran elegir
a través de su representante legal debidamente acreditado.

e. Los entes organizados, que no tengan personeria juridica ejerceran su derecho al
voto, a través de la persona autorizada en el registro de firmas.

ARTICULO 33.- DEL PADRON ELECTORAL

El padron electoral sera el registro ya sea digital o impreso, que detallara los socios con
derecho a voto, con corte al mes anterior al de la convocatoria a elecciones, del afio
correspondiente.

El padrén sera elaborado, por el encargado del Sistema Informatico de la Cooperativa;
constard el listado de socios ordenado alfabéticamente; y, contendra los siguientes datos:
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Numero secuencial;

Nombres y apellidos completos del socio;
NUmero de cédula de ciudadania;
Numero de socio;

Espacio para la firma del socio.

O S <

CAPITULO VI

DE LAS PAPELETAS DE VOTACION
ARTICULO 34.- DEL DISENO DE LAS PAPELETAS DE VOTACION

La Comision Electoral procedera a disefiar las dos papeletas electorales de cada oficina
operativa, dichas papeletas contendran los siguientes datos:

a. Nombre de la Cooperativa y de la oficina operativa

b. "ELECCIONES DE REPRESENTANTES A LA ASAMBLEA GENERAL PARA EL
PERIODOQ"; con la determinacion del periodo por el cual se realiza el proceso
electoral

c. Determinacion de la clase de candidatos que se eligen en la papeleta, si son con el
perfil profesional que establece la normativa o candidatos que no requieren el perfil
profesional;

d. Determinacién del nUmero de candidatos que se eligen en cada papeleta.

e. Nombres y foto de los candidatos y de las candidatas ordenados alfabéticamente,
con un espacio bajo el nombre de cada uno de los candidatos, para que el socio
consigne su voto

En el caso la Comision Electoral decidiere la utilizacién de voto electrénico, las papeletas
electronicas se elaboraran aplicando en lo que sea procedente este articulo y fortaleciendo
los procesos de validacion de la participacion de los socios.

ARTICULO 35.- PROCEDIMIENTO PARA EL EJERCICIO DEL SUFRAGIO

e Para sufragar, el socio presentara su documento de identificacion a los integrantes
de la Junta Receptora del Voto, quienes luego de la verificacion en el padron
electoral y siempre que conste en el mismo, le haran la entrega de las papeletas de
votacion para que consigne su voto.

e Las papeletas consignadas con voto se ingresaran en urnas selladas, para dar fe
del sufragio.

e Cumplido con el sufragio, el socio suscribird su firma en el padron electoral y se le
entregara el certificado de votacion.

Los socios que no consten en el padrén electoral, no podran ejercer el sufragio y recibiran
el certificado de presentacion.
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ARTICULO 36.- DEL HORARIO DE VOTACION

El proceso de sufragio se desarrollara ininterrumpidamente entre las 08h00 y las 17h00 del
dia sefialado para el efecto.

Dentro del recinto electoral designado para el funcionamiento de las Juntas Receptoras del
Voto, el dia del sufragio, no podra difundirse propaganda de ninguna naturaleza sobre los
candidatos.

En caso la decision de la Comision Electoral sea la de realizar el sufragio por voto
electrénico, determinara si se ejecuta en una sola jornada o dentro del lapso establecido
en este articulo

CAPITULO IX

DE LOS ESCRUTINIOS POR SUFRAGIO PRESENCIAL Y VIRTUAL
ARTICULO 37.- PROCEDIMIENTO DE LAS JUNTAS RECEPTORAS DEL VOTO

Los miembros de las Juntas Receptoras del Voto, se reunirdn en el recinto electoral, con
treinta minutos de anticipacion al inicio de las elecciones y procederan a receptar el material
electoral y elaborar el acta de instalaciéon; cumpliendo a continuacion con las actividades
asignadas en el presente Reglamento.

El material electoral, esta conformado por el padrén electoral, por las actas de instalacion
y de resultados, las papeletas de votacién, certificados de votacién y certificados de
presentacion para quienes no constaren en los padrones.

En caso la decisiobn de la Comision Electoral sea la de realizar el sufragio por voto
electrénico, determinara si se ejecuta en una sola jornada o dentro del lapso establecido
en este articulo.

ARTICULO 38.- DEL ACTA DE INSTALACION DE LA JUNTA RECEPTORA DEL VOTO
El acta de instalacion contendra la siguiente informacion:

a. Nombre de la Cooperativa y de la oficina operativa.

b. Determinacion del proceso electoral expresando el periodo para el cual se eligen
los Representantes.
c. lIdentificacion de la Junta;
d. Lugar, fechay hora en que se inicia el proceso electoral;
e. Nombres completos de los miembros concurrentes de la Junta Receptora del Voto;
f.  Numero de papeletas recibidas;
g. Numero de certificados de votacion
h. Numero de certificados de presentacion.
i. Constancia que la urna recibida se encuentra en condiciones normales;
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Una vez suscrita el acta de instalacion por los miembros de la Junta, el Presidente
procedera a cerrar la urna con las debidas seguridades bajo su responsabilidad,
disponiendo que se inicie el proceso electoral.

Cada Junta Receptora del Voto, se identificar4 con el nUmero asignado y los apellidos del
primero y ultimo socios que integran el padrén a su cargo y de quienes receptaran las
votaciones.

CAPITULO X

ESCRUTINIOS POR SUFRAGIO PRESENCIAL Y VIRTUAL
ARTICULO 39.- DEL INICIO DEL ESCRUTINIO

Una vez llegada la hora de terminacion del proceso electoral, cada Junta receptora del
Voto, procedera a la apertura de las urnas y procederdn a verificar su contenido,
confrontando el nimero de papeletas depositadas con el registro de votantes en el padron
electoral.

De las novedades presentadas se dejara constancia en el acta respectiva.
ARTICULO 40.- DEL PROCESO DE ESCRUTINIO DE LOS VOTOS

El secretario de la Junta Receptora del Voto, procedera a leer en voz alta los nombres de
los candidatos o candidatas favorecidos con el voto del socio conforme conste en la
papeleta; el Presidente y el vocal, verificaran la lectura y contabilizaran el voto.

Seran votos nulos cuando se hubieren consignado votos por un nimero mayor al de los
Representantes a elegir en la respectiva papeleta o cuando se hubieren puesto leyendas
o signos diferentes al del registro del voto.

Son votos en blanco los que no tienen registro de voto en los espacios destinados para el
efecto.

En el escrutinio podran participar, en calidad de observadores, los candidatos y candidatas
0 sus representantes.

En el evento de que la votacion se hubiese realizado utilizando medios electrénicos, los
miembros de la Junta Receptora de Votos que se encuentren ubicados en la matriz de la
Cooperativa, validaran el nimero de votantes y sus respectivos votos, lo cual quedara
registrado en la plataforma que haya elegido la Institucion, para este proceso.

El escrutinio sera, en razon de la mayor votacion que alcance cada candidato en su lista 'y
en su respectiva oficina operativa, por lo que la contabilizaciéon y consolidacion final de
resultados se realizara dentro de la hora posterior al cierre del periodo de votacion.

Los resultados por oficinas y por candidatos se remitiran a la Jefatura de cada oficina
operativa y del Consejo de Vigilancia para efectos de control.
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ARTICULO 41.- DEL ACTA DE RESULTADOS

Concluido el escrutinio, cada Junta levantard el Acta de Resultados que contendra la
siguiente informacion:

Identificacion de la Junta;

a. Lugar, fechay hora de los escrutinios;

b. Cuadro de resultados, con el nimero de votos obtenidos por cada candidato o

candidata;

Detalle de votos nulos y votos blancos;

d. Relacion de impugnaciones y las resoluciones si las hubiere;

e. Ndéminay firma de los miembros de la Junta receptora del Voto y de Representantes
que hubieren participado.

o

La urna incluyendo las Actas, las papeletas de votaciones receptadas y sobrantes, el
padron electoral y demas documentos y materiales, debidamente asegurados seran
entregados al Jefe de la agencia, para su escrutinio total.

Copias de las actas de escrutinio se enviardn a la Comisién Electoral y al Consejo de
Administracion.

ARTICULO 42.- DEL PROCESO DE CONSOLIDACION DE RESULTADOS

La Comisién Electoral, una vez concluida la jornada electoral, al dia siguiente, se reunira
en sesién permanente para determinar los resultados de los escrutinios totales, los que se
obtendran de las Actas de Escrutinio remitidas por las Juntas Receptoras del Voto.

Las urnas de todas las oficinas operativas, deberan ser remitidas a la oficina Matriz, para
que sean entregadas a la Comisién Electoral, dentro de las 72 horas siguientes al cierre
del proceso electoral.

ARTICULO 43.- DEL ACTA DE ESCRUTINIOS FINALES

El Acta de los Escrutinios Finales, seran elaborados por la Comision Electoral, en base a
las Actas de Escrutinios de cada Junta Receptora de Voto y debera contener la siguiente
informacion:

¢ Numero de votos escrutados por cada Junta, clasificados en validos, nulos blancos;
¢ Numero de votos a favor de cada uno de las candidatas y los candidatos, detallando
los resultados individuales obtenidos en cada Junta; vy,

Nomina de los Representantes principales y suplentes, elegidos en razén de la mayor
votacion.

La consolidacion final de resultados se correra dentro de la hora posterior al cierre del
periodo de votacion.
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Los resultados por oficinas y por candidatos se remitirdn automaticamente y en simultaneo
a direcciones de la Comisién Electoral, a la Jefatura de cada oficina operativa y del Consejo
de Vigilancia para efectos de control.

La integracién de los resultados finales lo realizara la Comisién Electoral, cuyos resultados
finales los comunicard a los candidatos a las direcciones electrénicas que registraron en
Su inscripcion.

CAPITULO Xl

DE LA PROCLAMACION DE ADJUDICACION DE REPRESENTANTES

ARTICULO 44.- DE LA PROCLAMACION DE RESULTADOS DEL PROCESO
ELECTORAL

La Comision Electoral, una vez consolidados los resultados de las Juntas Receptoras del
Voto, procedera a anunciar los resultados por oficinas operativas y en consolidado, en el
término de cinco dias de realizado el proceso electoral, luego procedera a proclamar a los
socios que hayan sido designados como Representantes a la Asamblea General, los que
seran publicados mediante carteles en las oficinas operativas, y en la pagina web
institucional.

Las candidatas y los candidatos tendran derecho a impugnar ante la Comisién Electoral,
en forma sustentada el trabajo realizado por la Junta Receptora del Voto, para lo cual
deberan presentar formal y fundamentada la comunicacién a la Comisién Electoral, dentro
del término de 48 horas de publicados los resultados.

La Comision Electoral analizara y resolvera la impugnacion en término de dos dias, su
resolucién sera de ultima y definitiva instancia.

Una vez terminado el periodo de impugnaciones, la Comisién Electoral convocard, dentro
del plazo de cinco dias, a una sesién publica para proclamar los resultados definitivos de
las socias y los socios elegidos como representantes principales y suplentes a la Asamblea
General y proceder a la entrega de la respectiva credencial como Representantes.

ARTICULO 45.- DE LA POSESION

Los representantes electos deberan ser convocados por la Comisién Electoral, ocho dias
posteriores a la proclamacion de resultados, para realizar la posesion y entrega de
credenciales. Previa a su posesion deberan acreditar la capacitacion minima exigida.

El Presidente saliente convocara a los nuevos integrantes de la Asamblea General de
Representantes, dentro de los ocho dias posteriores a su posesion, para la eleccion de los
vocales para la conformacion del Consejo de Administracion y Consejo de Vigilancia, en
caso se cumplan los periodos de dichos vocales.
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CAPITULO XIi

DE LOS RECURSOS
ARTICULO 46.- DE LAS IMPUGNACIONES SOBRE LOS VOTOS

Si existieren impugnaciones en el momento del escrutinio, por parte de los candidatos o
candidatas o sus representantes, sobre la validez o nulidad de un voto, los miembros de la
Junta Receptora del Voto, procederan a resolverlas en ese momento, por mayoria simple.

Las impugnaciones se haran constar en el acta de escrutinio y los votos impugnados se
remitiran en sobre sellado.

Todos los problemas que se suscitaren durante el proceso de escrutinio, por votos
impugnados, se remitirdn en sobre sellado. Las resoluciones de la Junta Receptora del
Voto, son apelables ante la Comision Electoral, dentro del plazo establecido.

ARTICULO 47.- DE LA IMPUGNACION

Impugnacién es la objecién que presenta alguno de los socios de la Cooperativa ante la
Comision Electoral para que esta tome una resolucion, siempre y cuando sea presentada
en el plazo establecido

Se presentara por escrito ante la Comision Electoral en el término de 24 horas luego del
anuncio de resultados.

A la impugnacion debera acompafiarse las pruebas y documentos que fundamenten su
presentacion y procede respecto de:

a. Las candidaturas presentadas para intervenir en las elecciones por inhabilidades
legales; vy,
b. El resultado numérico de los escrutinios electorales.

La Comision Electoral al dia siguiente de recibido el recurso y si éste cuenta con la
documentacién necesaria, avocara conocimiento y ordenara notificar con lo actuado al
impugnado para que en el término de 48 horas se pronuncie. Con la contestacion del
impugnado o en rebeldia, la Comision Electoral en el término de un dia laborable resolvera
el recurso.

ARTICULO 48. APELACION

Apelacion es la reclamacién que realiza el afectado que participa en el proceso electoral,
respecto de las resoluciones emanadas de los organismos electorales, para que la
Comision Electoral, revoque o reforme dicha resolucion.

El recurso de apelacion se interpondrd por escrito ante la Comision Electoral en el término
de 48 horas, posterior a la resoluciéon quien debera acompafiar las pruebas y documentos
de justificacion.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Pagina. 23 de 32
Comité de Buen Gobierno Consejo de Administracion Asamblea General



Cooperativa de Ahorro y Crédito San Juan
de Cotogchoa

g COTOGCHOA REGLAMENTO DE Codigo: RE-GOB-05-04

ELECCIONES Version N°: 04

Fecha de Creacién: 18-05-2013
Fecha de Aprobacién: 29-03-2025

Se pueden apelar las resoluciones provenientes de la Comisién Electoral, en los siguientes

casos:
a. Negativa de inscripcion de un candidato.
b. Declaracién de nulidad de las votaciones
c. Declaracion de nulidad de los escrutinios
d. Adjudicacion de representantes.
e. Incumplimiento del Reglamento General de Elecciones

La Comision Electoral al dia siguiente de recibido el recurso avocara conocimiento y de
existir razon, en el término de un dia laborable confirmara, revocara o reformara la
resolucion apelada. Su resolucién causara ejecutoria. | Reglamento General de Elecciones

CAPITULO Xl

ELECCIONES DE VOCALES DE LOS CONSEJOS DE ADMINISTRACION Y
VIGILANCIA

ARTICULO 49.- DE LA SECUENCIA DE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA EN LA
ASAMBLEA GENERAL

La secuencia en que se discutirdn los puntos que integran el Orden del Dia pueden ser
modificados por la Asamblea General expresandose las razones para aquello.

Es prohibido incluir puntos del orden del dia que no estuvieron en la Convocatoria y también
lo es conocer documentos que no hubieren sido incorporados en el expediente que se
entrega como sustento del orden del dia, no incluye en esta disposicion la invocacion y
lectura de textos normativos.

ARTICULO 50.- DE LA ELECCION DE LOS VOCALES DE LOS CONSEJOS

Corresponde a la Asamblea General de Representantes la eleccién de los vocales
principales y suplentes del Consejo de Administracion y del Consejo de Vigilancia, para lo
cual debera constar como un punto del Orden del Dia de la Convocatoria a Asamblea
General, en el cual se debera detallar el nimero de vocales a elegir y el periodo para el
cual seran electos.

ARTICULO 51.- DE LA DIRECCION DE LA ASAMBLEA EN ELECCIONES DE
VOCALES

Cuando en el Orden del Dia de una Asamblea General conste la eleccién de vocales de
los Consejos, principales o suplentes, el Presidente, debera solicitar que la Asamblea
General designe un Director de Debates, de entre los Representantes, quien dirigira la
sesion, mientras se realice el proceso electoral; una vez terminadas las designaciones,
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finalizar4 la actividad del Director de Debates y retomara la direccién el Presidente en
funciones.

Se prohibe designar como Director de Debates a los Vocales de los Consejos de
Administracion o de Vigilancia.

En caso la Asamblea General decidiere nominar como candidato a una vocalia a quien
esté desempefiando la funcién de director de debates, procedera a designar un nuevo
director de debates, para que pueda participar como candidato.

ARTICULO 52.- DE LA CONFORMACION DE LOS CONSEJOS
Los Consejos deberan observar la siguiente conformacion:

a. Por lo menos dos vocales principales y sus respectivos suplentes del Consejo de
Administracion deberan tener titulo universitario, en administracion, economia,
finanzas o ciencias afines o acreditar experiencia minima de dos afios en la
administracién o direccién de cooperativas de ahorro y crédito;

b. Por lo menos dos vocales principales y sus respectivos suplentes deberan ser
mujeres;

c. Por lo menos un vocal del Consejo de Vigilancia principal y su respectivo suplente
debera tener titulo profesional en administracion, auditoria o finanzas o experiencia
en andlisis de balances y estados financieros;

d. Por lo menos un vocal del Consejo de Vigilancia y su respectivo suplente deberan
ser mujeres.

ARTICULO 53.-DE LOS REQUISITOS PARA INTEGRAR LOS CONSEJOS

Los requisitos para ser elegidos vocales de los Consejos, sus prohibiciones y demas
aspectos se hallan establecidos en el Codigo Organico Monetario y Financiero, Estatuto,
Reglamento Interno y el presente Reglamento de Elecciones y las resoluciones del 6rgano
de control.

ARTICULO 54.- NUMERO DE VOCALES DE LOS CONSEJOS DE ADMINISTRACION Y
VIGILANCIA, QUE SE ELIGEN

Los vocales de los Consejos de Administracion y Vigilancia se elegiran de la siguiente
manera:

a. Para determinar el nimero de vocales que integraran el Consejo de Administracién
gue corresponden elegir a cada oficina operativa, se dividira el nimero total de
socios con que cuente la Cooperativa, para el nimero de integrantes del respectivo
Consejo; con dicho factor se lo dividira para el nimero de socios con que cuente
cada oficina operativa; el resultado del célculo determinara un valor, que en caso
de que sea superior a la unidad asignara el nimero de vocales que se eligen
directamente; en caso no se integrare directamente el Consejo, se procedera a
realizar las aproximaciones de los decimales de las oficinas operativas, hasta
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completar el nimero de vocales, en orden de precedencia de las oficinas que
tengan el decimal que mas se aproxime a la unidad. hasta completar el nimero de
vocales principales.

b. Igual procedimiento se realizara para elegir a los vocales del Consejo de Vigilancia
hasta completar el nUmero de vocales principales.

c. Los suplentes de los vocales seran de la misma oficina operativa a la que pertenece
el principal.

En el eventual caso que una oficina operativa que tiene derecho a elegir a un vocal de un
Consejo, los representantes de aquella desistieren presentar candidatos o no cumplieren
los requisitos establecidos en la normativa; la Asamblea General procedera a elegir a los
vocales faltantes, de entre sus representantes asistentes, que cumplan los requisitos, sin
importar la oficina operativa a la que pertenezcan

ARTICULO 55.- DEL PROCESO DE ELECCION DE VOCALES DE LOS CONSEJOS

Para que una o un representante puedan ser candidatos, se requiere que otro
representante lo mocione como tal y que exista el respaldo a la mocién de al menos otro
representante; cumplido esto, se procedera a inscribirle como candidata o candidato.

Se inscribiran al menos dos candidatos para cada eleccién y un maximo de cuatro.

Una vez mocionados los candidatos y candidatas, y antes de que se proceda a la eleccién,
Presidencia solicitard que se verifigue que aquellos cumplen con los requisitos que
establece el Estatuto, Reglamento Interno y el presente Reglamento, contando con el
apoyo de la Gerencia General y Auditoria para el efecto.

ARTICULO 56.- DE LOS ESCRUTADORES

El Presidente solicitara que la Asamblea designe a dos personas para que realicen las
funciones de escrutador y de registro de las votaciones.

La votacion para elegir a los vocales de los consejos sera en voto escrito y secreto, para lo
cual Gerencia General debera proveer de un anfora y suficientes papeletas en blanco para
que los representantes puedan ejercer su voto.

Una vez consignado el voto, el escrutador dara lectura a cada uno de los votos constantes
en el anfora, los que serén registrados en una pizarra en forma publica; terminada la lectura
de todas las papeletas, se proclamara ganador al socio o socia que haya alcanzado el
mayor nimero de votos.

Igual procedimiento se realizara con todos los vocales principales y suplentes que se haya
determinado elegir en la Convocatoria.

En caso la eleccion de vocales se realice en una Asamblea General realizada a través de
medios tecnoldgicos, la votacion secreta sera a través de correo electronico a la Secretaria
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de la Asamblea General, u otro medio tecnoldgico desarrollado por la Cooperativa que
permita contabilizar los votos sin difundir la identidad de la persona que lo consigné

Una vez consignado el voto, el escrutador dara lectura a cada uno de los votos constantes
en las papeletas depositadas en el anfora, o por los medios tecnolégicos, los que seran
registrados en una pizarra en forma publica o de medios tecnoldgicos; terminada la lectura
de todas las papeletas, se proclamara ganador al representante que haya alcanzado el
mayor numero de votos, es decir de méas de la mitad de los integrantes de la Asamblea
General conforme determina la normativa vigente.

Igual procedimiento se realizara con todos los vocales principales y suplentes que se haya
de- terminado elegir en la Convocatoria

ARTICULO 57.- DE LA SECUENCIA DE ELECCION DE LOS VOCALES DE LOS
CONSEJOS

Cuando la Asamblea General proceda a elegir vocales de los Consejos observara el
siguiente orden:

a. Primero se elegiran los vocales del Consejo de Administracion y luego los vocales
del Consejo de Vigilancia.

b. Primero se elegiran los vocales principales y luego los vocales suplentes.

c. Las elecciones de los vocales se los hara en forma individual.

ARTICULO 58.- DE LA POSESION DE LOS VOCALES ELECTOS

Una vez proclamados los resultados, se procedera en la misma Asamblea a la Posesion
de los Vocales elegidos y a la rendicién de la promesa de Ley, la que sera tomada por
quien presida la reunién.

ARTICULO 59.- DE LA CALIFICACION DE LOS VOCALES ELECTOS

Una vez proclamados los resultados, Gerencia procedera dentro de los ocho dias
siguientes, a remitir las hojas de vida y todos los documentos que se requieran para el
registro de los vocales, ante la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

Una vez calificados por el organismo de control, serdn convocados a la primera reunion en
la que seran posesionados, conforme lo establece el inciso final del Art. 258 del Cédigo
Organico Monetario y Financiero.

ARTICULO 60.- DESIGNACION DE DIGNIDADES

Dentro de los ocho dias siguientes a su eleccion los miembros del Consejo de
Administracion, se reuniran para designar de entre su seno, un Presidente, un
Vicepresidente y se nombrara al secretario 0 secretaria, quien lo sera también de la
Cooperativa.
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Los vocales del Consejo de Vigilancia dentro de los ocho dias siguientes de su eleccion en
su primera sesidn se reuniran para designar de entre sus miembros un Presidente y un
Secretario.

Las directivas de los dos Consejos, se remitiran junto con las hojas de vida de los vocales,
para la calificacién ante el organismo de control.

ARTICULO 61.- REPRESENTANTES ELECTOS COMO VOCALES DE LOS CONSEJOS

Los Representantes de la Asamblea General que resultaren electos vocales principales de
los Consejos de Administracién y Vigilancia cesaran en su condicién de representantes y
seran reemplazados en la Asamblea por sus respectivos suplentes.

CAPITULO XIV

INFRACCIONES YSANCIONES
ARTICULO 62.- INFRACCIONES Y SANCIONES PARA SOCIOS Y CANDIDATOS

La Comision Electoral, dependiendo de la gravedad de las faltas cometidas en el proceso
eleccionario, sancionara a los socios con amonestacion verbal, amonestacion escrita o
exclusion, y, a los candidatos con descalificacion, previo el cumplimiento del debido
proceso consagrado en la Constitucién de la Republica del Ecuador y el procedimiento
establecido en el Reglamento Interno al Estatuto.

Son infracciones Leves para socios y candidatos y seran sancionados:

e Todo acto que atente al normal desenvolvimiento de las elecciones, escrutinios,
proclamacion de resultados, incluido la entrega de credenciales.

Seran sancionados con amonestacion escrita
Son Faltas Graves:

e El socio o candidato, que hiciere propaganda electoral debidamente comprobada
haciendo uso de cualquier tipo de publicidad durante el silencio electoral y el dia
del sufragio.

e El que faltare de palabra u obra a los miembros de la Comisién Electoral o Juntas
Receptoras del Voto, Directivos, Gerente General y trabajadores;

¢ Elsocio o candidato que alterare o hiciere desaparecer los documentos electorales;

e El que ejerza actividades disociadoras; y

e El que viole de la reserva de informacion confidencial durante el proceso
eleccionario.

e El socio o candidato que ingresare al recinto electoral en estado de embriaguez o
bajo el efecto de sustancias estupefacientes o psicotrépicas y se le prohibira realizar
el sufragio
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e Enelcasode los socios, seran sancionados con la pérdida de los derechos politicos
en la Cooperativa y, de ser el caso con la exclusién, de acuerdo al procedimiento
establecido en el Reglamento Interno de la Cooperativa,

Ademas, de las establecidas como socios, los candidatos también, podran ser sancionados
con la descalificacion de su candidatura, siguiendo un debido proceso.

Adicionalmente, el socio que no hubiere sufragado en la eleccion de Representantes a la
Asamblea General serd sancionado con una multa de USD 5,00; valor que ser& debitado
directamente de su cuenta de ahorros.

Los socios que no pudieren ejercer el derecho a votar, en forma justificada, deberan
presentar los sustentos de su ausencia, ante la Comision Electoral, quien determinara si
procede o no el cobro de la multa, lo que debera ser presentado dentro de los 8 dias
posteriores al término del sufragio.

La Comision Electoral dispondra a la Gerencia General la aplicacion de la sancion detallada
en este articulo.

ARTICULO 63.- SANCION A LOS MIEMBROS DE LOS ORGANISMOS ELECTORALES

Los organismos electorales seran sancionados por sus actuaciones en los siguientes
casos:

Faltas Graves:

e Por falta de probidad durante el proceso electoral,
¢ Negligencia y omisién de responsabilidades;
e Por incumplimiento en el cronograma electoral establecido.

Las faltas graves seran sancionadas con una multa del 25% de un SBU Faltas Muy Graves:

e Violacion y/o incumplimiento a la normativa externa relacionada, resoluciones
emitidas por el organismo de control; al, el Estatuto, Reglamento Interno v,
Reglamento de Elecciones;

e Permitir y/o incurrir en fraude electoral; y,

¢ Falta de transparencia en el proceso electoral.

¢ Violacion de la reserva de informacion confidencial durante el proceso eleccionario.

En el caso de ser los infractores los miembros de la Comision Electoral y Juntas receptoras
del voto la sancion sera la remocion del cargo, previo el proceso sancionatorio que
tramitado por la Comisibn Especial de Resolucion de Conflictos, de acuerdo al
procedimiento sefalado en el Reglamento Interno de la cooperativa; sin perjuicio, de las
otras acciones que se puedan iniciar de acuerdo a la gravedad de falta que se haya
cometido.
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Entodo el proceso y las diferentes instancias se vigilara el cumplimiento del debido proceso
y el legitimo derecho a la defensa.

ARTICULO 64.- DE LAS SANCIONES A LOS SOCIOS

El socio que no haya ejercido su derecho a sufragio en un proceso de eleccion de
representantes, serd sancionado con la multa de cinco ddlares de los Estados Unidos de
Ameérica.

Para la imposiciéon de la sancién prevista en el parrafo precedente, la Comisién Electoral
debera remitir la nébmina de los socios que no sufragaron al Consejo de Administracién a
fin de que imponga la sancién y la Ejecute a través de Gerencia.

Para la imposicién de la sancién prevista en el parrafo precedente, la Comisién Electoral
debera remitir la némina de los socios que no sufragaron al Consejo de Administracién a
fin de que imponga la sancién y la Ejecute a través de Gerencia.

La Gerencia conjuntamente con la Comision Electoral, presentard al Consejo de
Administracién para su aprobacion, un proyecto de incentivos debidamente financiado, con
el objetivo de incrementar el nimero de votantes, en cada proceso electoral.

El sufragio sera facultativo y por ende no sera objeto de la sancidn prevista para los socios
mayores de 65 afios de edad y los que tengan alguna discapacidad fisica.

Sera sancionado con la suspension de sus derechos politicos en la Cooperativa durante
un periodo de hasta cuatro afios, el socio que incurra en las siguientes infracciones:

a. No integrar los organismos electorales a los cuales sea designado, a pesar de no
encontrarse inhabilitando y siempre que no haya justificado oportunamente al
6rgano nominador su imposibilidad de cumplir la funcién para la cual fue designado;
Ys

b. Los miembros de los organismos electorales y candidatos que incumplan lo previsto
en el presente reglamento.

La sancién de suspensién de los derechos politicos sera puesta en conocimiento de la
Comisioén de Resolucion de conflictos, a peticion de la Comision Electoral, quien velara por
el cumplimiento del debido proceso cuya resolucién sera susceptible de apelacién ante la
Asamblea General.
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - La presente Reforma al Reglamento de Elecciones entrara en vigencia a partir
de su aprobacion por parte de la Asamblea General de Representantes.

SEGUNDA. - En caso de contradiccion entre las disposiciones de Reglamento General de
Elecciones y la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, su Reglamento General, el
Estatuto de la Cooperativa, y Resoluciones de la Junta de Politica y Regulacién Monetaria
y Financiera, y la Superintendencias de Economia Popular y Solidaria; prevalecera la de
mayor jerarquia.

TERCERA. - Si en las elecciones se hubieren determinado anormalidades y situaciones
conflictivas que puedan ser calificadas como graves o insuperables, la Comisién Electoral
conocerd el caso y de ser necesario, podra declarar nulas las elecciones y convocara a un
nuevo proceso electoral que se realizara dentro de los treinta dias siguientes de la
declaratoria de nulidad, en las oficinas en las que se presenten dichas situaciones.

CUARTA. - Las situaciones no contempladas en este Reglamento cuya falta de solucion
pudiera entorpecer el proceso electoral, y que no fueran resueltas por la Comision
Electoral, seran conocidas y resueltas la Comisién de Resolucion de Conflictos, que
informara del particular en la pr6xima Asamblea General de Representantes.
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DISPOSICION DEROGATORIA

PRIMERA. - Se deroga el Reglamento de Elecciones anterior aprobado por la Asamblea
General virtual del 27 de marzo del 2021.

El presente Reglamento de Elecciones, fue aprobado en la Asamblea General de
Representantes virtual, el 29 de marzo del 2025.

Ing. Maria del Carmen Naranjo
PRESIDENTE COAC COTOGCHOA

Lo Certifico. -

Katherine Tenorio
SECRETARIA COAC COTOGCHOA

En reunién de la Asamblea General realizada el 29 de marzo del afio 2025 aprueba el
Reglamento de Elecciones con Acta N° 45 que entra en vigencia a partir de la fecha de
aprobacion.
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